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CADRE GENERAL  

Assurer des missions de remplacement dans une école maternelle ou 
élémentaire dans le département des Alpes de Haute-Provence en qualité de 
professeur des écoles contractuel.  
 

MISSIONS  

Les professeurs (es) des écoles contractuels (elles) exercent avec des enfants 
de la première année de l'école maternelle à la dernière année de l'école 
élémentaire, soit de la petite section au CM2.  
 

L'enseignement qu'ils dispensent est polyvalent. 
Les contenus et les situations d’apprentissage à concevoir et à conduire sont 

liés aux disciplines à enseigner, dans le cadre des programmes nationaux en 

vigueur et des progressions de cycles de l’école. 
 

COMPETENCES 
REQUISES 

 Bonne expression orale et écrite en français  

 Expérience d’enseignement appréciée  

 Expérience professionnelle d’animation de groupes d’enfants appréciée 

 Connaissances du système éducatif français et des programmes de 
l’école 

 Connaissance du référentiel métier de professeur des écoles (Bulletin 
officiel n°30 du 25 juillet 2013) 

 Adhérer aux valeurs et aux principes de la République  

 Avoir le sens du travail en équipe  
 

 CONDITIONS   Etre titulaire a minima d’un diplôme de niveau Bac + 2 

 Avoir un casier judiciaire vierge 

 Titulaire du permis B ET disposer d’un véhicule 

 Qualifications en natation et en secourisme 
 

REGIME HORAIRE  

Le temps de service comprend 24h hebdomadaires de cours devant élèves et 
108 heures annuelles proratisées à la durée du contrat comprenant des 
activités pédagogiques complémentaires, des travaux en équipe, les relations 
avec les familles, des animations pédagogiques, les conseils d'école. 
 

REMUNERATION  

Contrat à durée déterminée avec une base de rémunération brute à l'indice 
(hors indemnités) : 
321 pour le niveau Bac + 2 soit une rémunération de 1504 € brute mensuelle 
367 pour le niveau Bac + 3 soit une rémunération de 1719 € brute mensuelle   
 

MODALITES 
DE 

CANDIDATURE  

- Curriculum vitae 
- Lettre de motivation  
- Copie du diplôme le plus élevé 

 

CONTACTS  DSDEN 04 : ce.pgrhm04@ac-aix-marseille.fr  

 


